УТВЕРЖДЕНО 
Решением Общего собрания 
членов Ассоциации от 27.03.2017 г. 
(Протокол № 1) 
Председатель собрания ________________ (Богданов А.С.) 
Секретарь собрания ________________ (Денисов Ф.Ф.) 
«Санкт-Петербургская ассоциация геодезии и картографии»
ПОЛОЖЕНИЕ О ПРЕЗИДЕНТЕ
1. Общие положения

1.1. Президент «Санкт-Петербургской ассоциации геодезии и картографии» (далее – Президент) является единоличным исполнительным органом управления (постоянно действующим руководящим органом) «Санкт-Петербургской ассоциации геодезии и картографии» (далее – Ассоциация). 
1.2. Президент является должностным лицом Ассоциации и избирается Общим собранием на срок 3 (три) года. 
1.3. Отношения между Ассоциацией и Президентом регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации.
1.4. Президент Ассоциации подотчетен Общему собранию и Совету Ассоциации и действует на основании Устава Ассоциации. 
2. Компетенция Президента Ассоциации. 

2.1. К компетенции Президента Ассоциации относится:

1) Руководство и обеспечение текущей деятельности Ассоциации в порядке и в пределах, которые установлены настоящим Положением. 
2) Представление Ассоциации во всех в органах государственной власти, органах местного самоуправления, коммерческих, некоммерческих организациях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом без доверенности в пределах своих полномочий.
3) Представление Ассоциации в судах во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами.

4) Открытие счетов в банках и иных кредитных учреждениях, в том числе валютных счетов, выдача доверенностей.
5) Распоряжение денежными средствами и имуществом Ассоциации, заключение договоров (контрактов), в рамках уставных целей Ассоциации, решений органов Ассоциации и в соответствии с утвержденной Сметой. 

6) Обеспечение ведение бухгалтерского учета и финансовой отчетности Ассоциации. 
7) Заключение сделок от имени Ассоциации в пределах Сметы Ассоциации или во исполнение решений Совета Ассоциации; 
8) Разработка Положения о фонде оплаты труда сотрудников Ассоциации.

9) Формирование штата Ассоциации, разработка внутренней структуры и должностных инструкций работников Ассоциации и других локальных нормативных актов, регламентирующих условия труда сотрудников Ассоциации. 
10) Заключение контрактов и трудовых договоров с сотрудниками Ассоциации, в том числе с руководителями филиалов и представительств. 
11) Издание приказов, распоряжений и указаний, обязательных для сотрудников Ассоциации, утверждение правил внутреннего трудового распорядка и обеспечение их выполнения. 

12) Выдача доверенностей на осуществление действий в пределах своих полномочий.

13) Наем и увольнение сотрудников Ассоциации в пределах, установленных штатным расписанием, поощрение и наложение взысканий на сотрудников Ассоциации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами Ассоциации. 

14) Назначение директоров филиалов и представительств после утверждения Советом Ассоциации, утверждение Сметы и штатного расписания филиалов и представительств, установление размера, формы и порядка наделения филиалов и представительств материальными средствами. 

15) Организация, созыв и проведение Совета и Общих собраний Ассоциации. 

16) Контроль выполнения решений Совета и Общих собраний Ассоциации. 

2.2. Решения Президента Ассоциации по вопросам его компетенции принимаются в форме устных распоряжений или в форме письменных распоряжений, которые оформляются приказами. 
2.3. Решения Президента Ассоциации обязательны для исполнения всеми работниками Ассоциации. 
2.4. Президент Ассоциации обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов Ассоциации, Совета Ассоциации. 
2.5. Президент Ассоциации представляет интересы Ассоциации в суде, в том числе обращается от имени Ассоциации в суд в случае оспаривания от имени Ассоциации в установленном законодательством Российской Федерации порядке актов, решений и (или) действий (бездействий) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающих права и законные интересы Ассоциации, его члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения. 
2.6. Президент Ассоциации участвует от имени Ассоциации в разработке и обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской  Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, государственных программ, затрагивающих вопросы геодезии, картографии и смежных отраслей, а также направляет в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых Ассоциацией независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов. 
2.7. Президент Ассоциации вносит от имени Ассоциации на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации соответственно государственной политики и осуществляемой органами местного самоуправления политики в сфере геодезии, картографии и смежных отраслей. 
2.8. Президент Ассоциации участвует от имени Ассоциации в разработке и реализации федеральных, региональных и местных программ и проектов социально-экономического развития, инвестиционных проектов. 
2.9. Президент Ассоциации участвует от имени Ассоциации в составе комиссий по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд в области геодезии, картографии и смежных отраслей, содействовать их максимальной эффективности и прозрачности. 
2.10. Президент Ассоциации обеспечивает выполнение решений Совета Ассоциации, 1/3 членов Ассоциации о созыве Общего собрания членов Ассоциации.
2.11. Президент Ассоциации созывает Совет Ассоциации. 
2.12. Президент Ассоциации вносит на Общее собрание членов Ассоциации предложения об образовании филиалов и представительств Ассоциации.
2.13. Президент Ассоциации принимает решения о создании сайта Ассоциации и размещении информации на сайте Ассоциации. 
2.14. Президент Ассоциации осуществляет прием и учет документов, направленных в Ассоциацию, принимает по этим документам решения в пределах своих полномочий, либо вносит проекты решений по этим документам на рассмотрение иных органов Ассоциации. 
2.15. Президент Ассоциации обеспечивает соблюдение сроков и процедур рассмотрения заявлений, обращений и жалоб, поступивших в адрес Ассоциации. 
2.16. Президент Ассоциации вносит сведения в реестр членов Ассоциации, предоставляет выписки из реестра членов Ассоциации. 
2.17. Президент Ассоциации в случаях установленных законодательством и документами Ассоциации направляет необходимую информацию государственным органам, членам Ассоциации, кандидатам в члены Ассоциации, иным организациям и гражданам.
2.18. Президент Ассоциации вносит предложения на Совет Ассоциации об утверждении Сметы Ассоциации. 
2.19. Президент Ассоциации отчитывается перед Советом и Общим собранием Ассоциации. 
2.20. Президент Ассоциации осуществляет иные действия, предусмотренные документами Общего собрания Ассоциации и Совета Ассоциации. 
3. Президент Ассоциации не вправе: 
3.1. Заключать с членами Ассоциации, их дочерними и зависимыми обществами любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве. 

3.2. Учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие предпринимательскую деятельность, являющиеся предметом деятельности Ассоциации, становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ. 

3.3. Приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Ассоциация, их дочерние и зависимые общества. 
4. Досрочное прекращение полномочий Президента Ассоциации. 
4.1. Полномочия Президента Ассоциации могут быть прекращены досрочно решением Общего собрания: 
1) По инициативе Совета Ассоциации.
2) По собственному заявлению Президента Ассоциации. 
4.2. В случае поступления заявления Президента Ассоциации о досрочном прекращении полномочий и невозможности (отказе) исполнять обязанности до момента избрания нового Президента Ассоциации Общим собранием, его обязанности исполняет Вице-президент. 
4.3. Решение о созыве Общего собрания с вопросом о досрочном прекращении полномочий Президента Ассоциации принимает Совет Ассоциации квалифицированным большинством в две трети от числа его членов. 
4.4. Одновременно с решением о вынесении на Общее собрание вопроса о досрочном прекращении полномочий Президента Ассоциации Совет Ассоциации должен принять решение о включении в повестку дня указанного Общего собрания вопроса по избранию нового Президента Ассоциации, в соответствии с установленным Уставом порядке, на оставшийся в соответствии с ним срок полномочий действующего Президента Ассоциации. 
5. Заключительные положения 
5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента принятия решения Общим собранием членов Ассоциации.
